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Shérbimi Spitalor dhe Kliniké Universitar i Kosovés (SHSKUK)-Univerzitetske Bolmcke i
Klini¢ke Sluzbe Kosova (UBKSK) - Hospital and University Clinical Service of Kosovo (HUCSK)
Qendra Klinike Universitare e Kosovés — Univerzitetski Klinicki Centar Kosova —
University Clinical Center of Kosova
Sektori i Personelit

N& bazé té nenit 9,nenit 66 paragrafi 1, nenit 67, paragrafi. 1, pika 3.2, paragrafi 5, 6
dhe 10, nenit 68, nenit 69 paragrafi 2 e Ligjit Nr. 06/L-114 pér Zyrtarét Publik; Nenit 10 dhe
13, paragrafi 1i Statutit t& Shérbimit Spitalor dhe Klinik Universitar i Kosovés, (SHSKUK);
nenit 62 paragrafi 6 t& Ligjit Nr. 04/L-125, pér Shéndetési; Nenit 13 paragrafi 1 (€ Statutit t&
QKUK-s&; dhe shkresés me nr. protokoli 771, daté 04.02.2022; Sektori i Personelit i QKUK-
sé publikon:

KONKURS

Institucioni: Shérbimi Spitalor dhe Kliniké Universitar i Kosovés (SHSKUK)
Qendra Klinike Universitare e Kosovés (QKUK)

N.r. | Pozitat e Kérkuara né QKUK Jané kérkuar: | Koeficie.
Servuese t& ushqimit 4 4.0
Kuzhiner/e 2 4.8

3. Ndihmés kuzhiner/e 2 4.0

Gijithse;j: 8
I. Titulli 1 punés: Servuese ¢ ushqimit (4 pozita né QKUK)
Orari i punés: 40 oré né javé (orar t€ ploté)
Koeficienti i pagés: 4.0
Raporton: mbikqyrésit té sektorit t&€ ushqimit;
Sektori : Sektori i ushgimit dhe shérbimit té tij;
Kohézgjatja: Kontrata me afat t€ pa/caktuar
Nr. i Referencés: QKUK- 03/2022-02/8

Qéllimi i postit:
Detyrat dhe pérgjegjésite:

* S& bashku me udhéheqésen e servueseve né klinika béné pranimin e ushgimit nga
kuzhina gendrore;

* Béné bartjen e ushqgimit prej kuzhinés gendrore deri te kuzhina e klinikés;

e Pranon inventarin dhe téré garniturén e ushqimit dhe me té ngarkohet materialisht;

* Béné servimin me kohé t€ ushqimit pér pacientg;



Béné mbledhjen e enéve dhe inventarit tjetér;

Béné pastrimin e tavolinave, karrigave, enéve dhe inventarit n& pérdorim,

Béné fshirjen e tyre dhe I palon deri né pérdorimin e ardhshém;

Esht& pérgjegjése qé pacientéve t'u ndajé sasing dhe llojin ¢ ushqimit sipas menysé sé
caktuar ditore;

Eshté pérgjegjése pér higjien&n e lokaleve ku servohet ushqimi, pér inventarin né
pérdorim dhe higjienén e vet personale;

Me kérkesén e udhéheqésit kryen edhe puné té tjera.

Njohuritg, shkathtésité dhe pérvoja e kérkuar

Shkolla e mesme (jo mjekésore);

Shkathtési n€ kryerjen e punéve sipas nevojave;

Aftési komunikative me stafin

Certifikata e Lindjes — fotokopje dhe

Letérnjoftimi.

T& jeté 1 afté né pikpamje shéndetésore pér t&€ kryer detyrén pérkatése;

T€ mos jeté i denuar me vendimin t& formés s€ pretré pér kryerjen e njé vepre penale

me dashje;

T& mos ket€ né€ fuqgi njé masé disiplinore pér largim nga njé pozité e zyrtarir publik,té

pushuar sipas kétij ligji;

II. Titulli i punés: Kuzhinier/e (2 pozita né QKUK)
Orari i punés: 40 oré né javé (orar € ploté)
Koeficienti i pagés:(4.8)

Raporton: mbikqyrésit t& sektorit t& ushgimit;
Sektori : Sektori i ushqimit dhe shérbimit (& tij;

Kohézgjatja:Kontrata me afat t& pa/caktuar
Nr. i Referencés: QKUK- 09/2021-11/26

Qéllimi i postit:
Detyrat dhe pérgjegjésité:

Prodhimi i ushqimit sipas rregullave dhe procedurave t€ parapara me normativ.
[sshte pérgjegiés pér prodhim cilésor (& ushgimit dietal (standard), prej pérgaditjes
deri te distribuimi;

Eshté pérgjegjés pér higjienén e ambientit & kuzhinés ku pérgaditet ushqimi dietal
(standard);

Siguron artikujt ushgimorg pér ushqimin dietal (standard) gjate ndérrimit & vet dhe i
klasifikon sipas dietave;

Pérgjigjet pér mjetet e punés gé i shérbejné pér kryerjen e detyrave t@ punés né
ndérrimin e tij;

Kryen sipas nevojés edhe puné té tjera né interes t& QKUK-s&.

Njohurité, shkathtésité dhe pérvoja e kérkuar

Shkolla e mesme (jo mjekésore);

Shkathtési n€ menaxhim, organizim dhe planifikim;

Aftési komunikative me stafin;

Déshmi mbi pérvojén e punés sé paku dy vjet;

Certifikata e Lindjes — fotokopje

Letérnjoftimi.

T& jete i afté né pikpamje shéndetésore pér t& kryer detyrén pérkatése;
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* T& mos jeté i denuar me vendimin t& formés s& preré pér kryerjen e njé vepre penale
me dashje;

* T& mos keté n& fuqi njé masé disiplinore pér largim nga njé pozité e zyrtarir
publik,té pushuar sipas kétij ligji;

IIL. Titulli i punés: Ndihmés Kuzhinier/e (2 pozita ngé QKUK)
Orari i punés: 40 oré né javé (orar t€ plotg)

Koeficienti i pagés:(4.0)

Raporton:  Mbikgyrésit t€ sektorit t& ushgimit;

Sektori: Sektori i ushqimit dhe shérbimit té tij;
Kohézgjatja: Kontrata me afat € pa/caktuar
Nr. i Referencés: QKUK- 09/2021-11/26

Qéllimi i postit:
Detyrat dhe pérgjegjésité:

* Pérgatité produktet dhe ndihmon kuzhinierin né procesin e prodhimit t& ushgimit.

+  S& bashku me kuzhinierin i pranon artikujt ushgimor nga depoja interne;

* Punon né pérgaditjen e artikujve t€ freskét ushqimor, né qérimin dhe prerjen e
perimeve sipas llojeve (& gjellérave, etj.;

* Cdo dité béné pastrimin e furrave dhe pajisjeve té tjera né kuzhing, mbart mbeturinat
e ushqimit deri te kontejnerét e caktuar pér hedhjen ¢ mbeturinave, etj.;

* Béné pastrimin dhe larjen e enéve dhe i vendos né vendet e caktuara;

*  Kryen sipas nevojés edhe pung & tjera né interes &8 QKUK-sé.

Njohurité, shkathtésité dhe pérvoja e kérkuar

* Shkolla e mesme (jo mjekésore);

* Shkathtési n€ kryerjen e punéve sipas nevojave;

* Aftési komunikative me stafin;

* Déshmi mbi pérvojén e punés sé paku nje vjet;

 Certifikata e Lindjes — fotokopije ;

* Letérnjoftimi;

* Té&jet& i afté né pikpamje shéndetésore pér té kryer detyrén pérkatése;

* T€mos jet€ i denuar me vendimin t€ formés sé& preré pér kryerjen e njé vepre penale
me dashje;

*  Té mos ket né fuqi njé masg disiplinore pér largim nga njé pozité e zyrtarir
publik,t& pushuar sipas kétij ligji;




Dokumentacioni i bashkangjitur kétij aplikimi nuk kthehet.

Origjinalin e kétyre dokumenteve ose t€ vértetuara t€ noteri do t€ kérkohet vetém atéheré kur
kandidati thirret pér puné.

Kushtet e pjesémarrjes né rekrutim: T€ drejt€ aplikimi kané t€ gjithé shtetasit e Republikés sé
Kosovés té moshés madhore t€ cilét kané zotési té ploté pér t€ vepruar, sipas konkursit né
fjalé.

Procedurat e konkurrimit: Konkurrimi €shté i hapur pér té gjithé kandidatét e interesuar.
Hapja e procedurés sé konkurrimit shpallet nga NJBNJ né web fagen e konkurrimeve t&
SIMBNJ, té paktén 30 dité para datés s€ planifikuar.

Data e planifikuar e afatit pér pranimin e aplikacioneve éshté 8 dité kalendarike mbas
pérfundimit t€ njoftimit 30 dit€ né& web fage te SIMBNI.

Paraqitja e kérkesave: Aplikacionet merren dhe shkarkohen ne web faqe t¢ SHSKUK-sé dhe
dorézohen né zyrén e Sektorit té Personelit né QKUK.

Né aplikacion duhet t& cekét qarté titulli i vendit té punés dhe numri i referencés (nr. réndor
té pozités).

Gjaté dorézimit té€ aplikacioneve dhe gjaté gjithé procesit té konkurimit duhet té respektoni
masat anti-Covid-19

Aplikacionet e dérguara pas datés sé mbylljes s& konkursit dhe kérkesat e pakompletuara nuk
do t& pranohen, ndersa kopjet e bashkangjitura aplikacionit te pranuara nga personeli i
QKUK-sé nuk do té kthehén.

Verifikimi paraprak kryhet nga NJBNJ t¢ QKUK-sé, ndérsa vlerésimi i kandidatéve béhet
nga Komisioni i pérzgjedhjes.

(do kandidaté gé aplikon dhe i plotéson kushtet sipas konkursit do t’i nénshtrohet testit mé
shkrim.

Vlerésimi béhet népérmjet njé testimi me shkrim pér vlerésimin e njohurive, aftésive dhe
cilesive profesionale dhe njé interviste me gojé. Né testimin me shkrim ruhet anonimiteti i
kandidatéve.

T¢ gjitha informacionet pér mbajtjen e testit mé shkrim deri né shpalljen pérfundimtare t&
rezultateve do t€ béhet pérmes fages zyrtare elektronike, t6 SHSKUK-sé.
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Kosovés
Republika Kosova — Republic of Kosovo
Qeveria — Vlada - Government

Shérbimi Spitalor dhe Kliniké Universitar i Kosovés (SHSKUK)-Univerzitetske Bolnicke i
Klini¢ke Sluzbe Kosova (UBKSK) - Hospital and University Clinical Service of Kosovo (HUCSK)
Qendra Klinike Universitare e Kosovés — Univerzitetski Klini¢ki Centar Kosova —
University Clinical Center of Kosova
Sektori i Personelit

Na osnovu Clana 9. ¢lana 66. stav 1., ¢lana 67. stav. 1, tacka 3.2, stavovi 5, 6 i 10, ¢lan 68,
¢lan 69 stav 2, Zakona br. 06 / L-114 o Javnim SluZbenicima; Clanovi 10 i 13, stav 1 Statuta
Univerzitetske Bolnice i Klini¢ke SluZbe Kosova, (UBKSK); Clan 62. stav 6. Zakona br. 04 /
L-125, o Zdravlju; Clan 13 stav | Statuta UKCK; i pismo br. protokol 771 od 04.02.2022.
Kadrovska Sluzba UKCK-a objavljuje:

KONKURS

Institucija: Univerzitetska Bolni¢ka i klinika SluzbeKosova (UBKSK)
Univerzitetski klini¢ki centar Kosova (UKCK)

Potrebna mesta u UKCK (22 slobodna mesta)

N.r. | Potrebna mesta su potrebno: | Koeficie.
PosluZivanje hrane 4 4.0
Kuvar 2 4.8
Pomocéni kuvar 2 4.0
Ukupno: 8

I.Naziv posla: Posluzivanje hrane (4 pozicije u UKCK)

Radno vreme: 40 sati nedeljno (puno radno vreme)

Koeficijent plate: (4.0)

IzveStava: Nadzornici prehrambenog sektora;

Sektor: Prehrambeni i usluZni sektor;

Trajanje: Ugovor na neodredeno vreme.

Br. reference: UKCK-03/2021-08/22

Glavna svrha radnog mesta

* Zajedno sa vodom Servirkama u klinikama, hranu dobijaju iz centralne kuhinje;
* Prenesite hranu iz centralne kuhinje u kuhinju klinike;

* Prima inventar i kompletan set hrane i materijalno se njime tereti;
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» PruZiti blagovremene usluge ishrane pacijentima;

» Prikupljeno posude i drugi inventar;

a Qtistite stolove, stolice, posude i inventar koji se koristi;

« Brife ih i savija do sledece upotrebe;

« odgovoran je za distribuciju pacijentima koliine i vrste hrane prema utvrdenom dnevnom
meniju;

s odgovoran je za higijenu prostorija za hranu, za inventar koji se koristi i za njegovu li¢nu
higijenu;

« Obavlja i druge poslove na zahtev vode.

Potrebno znanje, vedtine i iskustvo

« Srednja $kola (nemedicinska);

« Vestine u izvr§avanju zadataka po potrebi;

» Komunikativne sposobnosti sa osobljem

» Izvod iz matiéne knjige rodenih - fotokopija i

* Li¢na karta.

» Da budu u stanju sa zdravstvenog stanovi$ta da obavljaju odgovarajuéi zadatak;

» Da ne bude pravosnaZno osuden za poc¢injenje namernog krivi¢nog dela;

» Da nema na snazi disciplinsku meru za razreSenje sa funkcije javnog funkcionera, razreSen
u skladu sa ovim zakonom;

II. Naziv posla: Kuvar (2 pozicije u UKCK)

Radno vreme: 40 sati nedeljno (puno radno vreme)
Koeficijent plate: 4.8

IzveStava: Nadzornici prehrambenog sektora;
Sektor: Prehrambeni i usluZni sektor;
Trajanje: Ugovor na neodredeno vreme

Br. reference: UKCK-09/2021-11/26

Glavna svrha radnog mesta
Proizvodnja hrane prema pravilima i procedurama predvidenim normativima.

Glavne duZnosti 1 odgovornosti

* Odgovoran je za kvalitetnu proizvodnju dijetetske hrane (standardna), od pripreme do
distribucije;

Odgovoran je za higijenu kuhinjskog okrnZenja u kojem se priprema dijetalna hrana
(standardna);

» Omogucava namirnice za dijetalnu hranu (standardnu) tokom njihove promene i klasifikuje
ih prema dijetama;

» odgovoran za alate kKoji sluZe za obavljanje poslova u njegovoj smeni;

* Po potrebi obavlja i druge poslove u interesu UKCK-a.

Potrebno znanje, vestine i iskustvo

» Srednja Skola (nemedicinska);

* Vestine upravljanja, organizacije i planiranja;

+ Komunikativne sposobnosti sa osobljem;

* Dokaz o radnom iskustvu

« Izvod iz mati¢ne knjige rodenih - fotokopija i

» Liéna karta.

* Da budu u stanju sa zdravstvenog stanoviita da obavljaju odgovarajuéi zadatak;




* da ne bude pravosnaZno osuden za poéinjenje namernog krivi¢nog dela;
* da nema na snazi disciplinsku meru za razrefenje sa funkcije javnog funkcionera, razrefen u
skladu sa ovim zakonom;

III. Naziv posla: Pomo¢ni kuvar (2 mesta u UKCK)

Radno vreme: 40 sati nedeljno (puno radno vreme)
Koeficijent plate: (4.0)

Izve§tava: Nadzornici sektora hrane;

Sektor: Prehrambeni i usluZni sektor;
Trajanje: Ugovor na neodredeno vreme.

Br. reference: UKCK-09/2021-11/26

Glavna svrha radnog mesta
Priprema proizvode i pomaZe kuvaru u procesu proizvodnje hrane.

Glavne duZnosti i odgovornosti

* Prima namirnice iz unutra$njeg skladi3ta zajedno sa kuvarom;

* radi na pripremi sveZih namirnica, ljustenju i se€enju povréa prema vrstama posuda itd .;
* svakodnevno ¢isti pecnice i ostalu opremu u kuhinji, nosi otpadnu hranu u odredene
kontejnere za odlaganje otpada itd ;

» Cisti i pere posude i stavlja ga na za to predvidena mesta;

* Po potrebi obavlja i druge poslove u interesu UKCK -a.

Potrebno znanje, veitine i iskustvo

* Srednja §kola (nemedicinska);

* Vestine u izvriavanju zadataka po potrebi;

* Komunikativne sposobnosti sa osobljen;

+ Dokazi o radnom iskustvu;

* Izvod iz matiéne knjige rodenih — fotokopija.

» Li¢na karta;

» Da budu v stanju sa zdravstvenog stanoviita da obavljaju odgovarajuéi zadatak;
* Da ne bude pravosnazno osuden za poéinjenje namernog kriviénog dela;

* Da nema na snazi disciplinsku meru za razreSenje sa funkcije javnog funkcionera, razresen
u skladu sa ovim zakonom;

Dokumentacija priloZena uz ove zahteva se ne vraéa.

Original ovih dokumenata ili overen kod notera, bide potreban samo kada je kandidat pozvan
na posao.

Uslovi za uéeSée u zaposljavanju: Pravo na zahtev imaju svi punoletni dravljani Republike
Kosovo koji imaju punu radnu sposobnost, prema konkursu.

Konkursne procedure: Konkurs je otvoren za sve zainteresovane kandidate:
* JLR najavljuje otvaranje konkursne procedure na Web stranici konkurisanja ISULR,
najmanje 30 dana pre zakazanog datuma.

* Rok za prijem aplikacije je 8 kalendarskih dana po zavr3etku objavljivanja na web stranici.

PodnoSenje zahteva: Aplikacija se primaju i dostav] jaju u Kancelariju Kadrovskog Sektora u
UKCK. U aplikaciji se mora jasno navesti naziv posla i poziv na broj (broj redovne pozicije).
(Priltkom podnoSenja aplikacije morate po§tovati mere protiv Covid-19, sa maskama i
udaljenostima)




Aplikacija dostavljene nakon datuma zatvaranja konkursa i nepotpune prijave nece biti
prihvacene.

Svaki kandidat koji se aplikuje i ispunjava uslove prema konkursu bice pozvanuti u
pismenom testu.

Podnosenje prijava: Prijave se primaju i preuzimaju na veb-stranici KUSK-a i
dostavljaju kancelariji Sektora za kadrove UKCK.

U prijavi mora biti jasno naveden naziv radnog mesta i poziv na broj (vazna pozicija br.).

Prijave podnete nakon datuma zavrSetka konkursa i nepotpune prijave nece biti prihvacene,
dok se kopije priloZene uz prijavu koje primi osoblje UKCK-a nece vracati.

Preliminarnu verifikaciju vr§i JLJP UKCK, dok ocenjivanje kandidata vr$i Komisija za izbor.
Svaki kandidat koji se prijavi i ispunjava uslove po konkursu bice podvrgnut pismenom
testiranju.

Ocenjivanje se vrii putem pismenog testa za procenu stru¢nog znanja, vestina i kvaliteta i
usmenog intervjua. U pismenom testu se Cuva anonimnost kandidata.

Na kraju ocenjivanja, kandidati koji su ocenjeni sa 60 i vi§e odsto od ukupnog broja bodova
za ocenjivanje, smatraju se pobedni¢kim kandidatima i Komisija ih, prema dobijenim
bodovima, rangira na listu uspe$nih kandidata.

Sve informacije za polaganje pismenog testa do konaénog objavljivanja rezultata obavice se
putem zvanicne internet stranice HUCSK-a.




